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Guía No 4 EMPRENDIMIENTO “Cuarto año Medio B Quillay “

Nombre: __________________________________________Fecha: _______________________

[bookmark: _GoBack]Objetivo: Repasar que es el emprendimiento,  relacionandolo con el  contexto del alumno. 

	Estimada familia: 
Si no cuenta con los textos escolares, podrá visualizarlo y descargarlo desde el sitio: www.aprendoenlinea.mineduc.cl/ 

Con el fin de apoyar el aprendizaje, puede ver los siguientes videos, en la medida de sus posibilidades:
www.youtube.com

Todas las dudas enviarlas al correo del profesor/a: juanpablobriceno.icp@gmail.com

Para realizar esta guía debes apoyarte en tu texto escolar en las siguientes páginas:




Actividad: Según la materia y actividades realizada en las guías anteriores realizar la siguiente actividad.
Manuel era jefe de proyectos en una empresa de ingeniería. Le iba muy bien, aunque sentía que su trabajo no tenía sentido para él. tuvo una idea que fue madurando hasta ejecutarla.
Se retiró de la empresa y partió con un nuevo proyecto. Fundo una corporación sin fines de lucro que busca reforestar la zona precordillerana de Santiago para contribuir a la descontaminación de la ciudad, mediante un voluntariado organizado, en el que participaban estudiantes de distintos colegios fue sembrando áreas verdes en suelos desforestados de la ciudad. Se financiaba con el aporte de empresas y particulares.
Con el tiempo, los recursos se hicieron pocos y se le ocurrió ofrecer un servicio a las empresas para mejorar el clima laboral y aprovechar el potencial de sus trabajadores. El servicio consiste en que todos los trabajadores participen en una actividad organizada que permita grupos heterogéneos de trabajo en que los gerentes, ejecutivos y administrativos de distintas áreas trabajen codo a codo, pala y picota en mano, preparando la tierra para plantar nuevos árboles en un sector que haya perdido su vegetación natural. La empresa logra con esta instancia mejorar la gestión de equipos, gracias a la actividad que realizan, que además conlleva beneficios para la comunidad.

Parte I: Responder las siguientes preguntas 

1.- ¿Qué sentido tiene para Manuel su nueva actividad laboral?



2.- ¿Qué cualidades emprendedoras de Manuel crees que fueron importantes para que alcanzara el éxito? 




3.- ¿Replicarías algún aspecto de la conducta de Manuel? Explica 


4.- ¿Considerarías que Manuel tuvo que realizar algún sacrificio para lograr llevar a cabo su proyecto? Explica



5.- ¿Es Manuel un emprendedor?  Comenta



6.- ¿Es Manuel un empresario?   Comenta



7.- ¿Crees que el emprendimiento puede tener cabida en proyectos sociales o solo con fines de lucro? Fundamenta tu respuesta



8.- ¿Qué tipo de emprendedor es Manuel según el siguiente listado?
a. Emprendedor Visionario: Este tipo de emprendedor, es capaz de realizar diferentes tareas y hacerlas todas bien, siempre está buscando dónde hacer negocio. Características. Son muy versátiles y se atreven con cualquier entorno, son vocacionales y pasionales, lo que les vuelve más comunicativos y persuasivos. 
b.  Emprendedor por Necesidad: Normalmente emprenden por necesidad o por huida de las circunstancias actuales. No están satisfechos con su situación profesional o económica y deciden indagar nuevos rumbos. Son muy cautos a la hora de emprender y suelen embarcarse en proyectos pequeños que encajarían más dentro del prototipo de autónomo. 
c. Emprendedor Inversor: Tiene una visión excepcional para salir indemne de todas las crisis. Sería el que tiene un capital y decide crear una compañía. Busca la rentabilidad por encima de todo.
d. Emprendedor rastreador de nuevas oportunidades: Se dedica a analizar el mercado. Sería el emprendedor por excelencia, ya que es el que conscientemente analiza el mercado en busca de necesidades.
e.  Emprendedor por Azar: Es un emprendedor por casualidad o por accidente, pero es cierto que son muchos los grandes empresarios que reconocen el papel del azar en sus inicios. Suelen tener una visión clara de lo que necesita el mercado, capacidad de adaptarse a los cambios, saben aprovechar los contratiempos.
f. Emprendedor Especialista: Tienen un punto de agudeza visual para detectar dónde se están cometiendo errores y encontrar la forma de hacer algo diferente.  
g. Emprendedor rastreador de nuevas oportunidades: Se dedica a analizar el mercado. Sería el emprendedor por excelencia, ya que es el que conscientemente analiza el mercado en busca de necesidades.
h. Emprendedor Persuasivo: Es capaz de convencer a todos sus colaboradores y empujarles hacia un mismo objetivo. Se han ganado un prestigio sólido en su sector que les avala para lanzarse a emprender. 
i.  Emprendedor Intuitivo: Tiene una gran dosis de intuición, que le hace ir más allá de lo que aparece ante nuestra visión.  Tiene una gran personalidad y es capaz de seguir su primer impulso contra viento y marea. Poseen una gran empatía y capacidad de escucha. Desborda pasión en lo que emprenden.
8. ¿Cómo nos damos cuenta de que estamos ante una oportunidad de emprendimiento?
Algunas veces se nos ocurren ideas de emprendimiento que nacen intuitivamente cuando percibimos que hay una demanda de la población que no está debidamente satisfecha. En esos momentos pensamos. “Si yo comenzara este negocio, tendría el éxito asegurado”. Sin embargo, las cosas no son tan sencillas. Para comenzar un proyecto de emprendimiento bien fundado es preciso analizar las oportunidades que encontramos, pero también sus debilidades y sus límites, así como las barreras que nos imponen el contexto social y los recursos necesarios para comenzarlo
Es posible identificar una oportunidad de emprendimiento cuando se da alguna de las siguientes circunstancias, según tu criterio ordenar de mayor a menor importancia
a) No existe competencia
b) La competencia brinda un mal servicio
c) La oferta es insuficiente 
d) Los cambios tecnológicos, políticos culturales y sociales muestran la relevancia de nuevos producto o servicios 
e) La cantidad de consumidores demandan mayor cantidad de productos o servicios 
f) Los consumidores mejoran su poder adquisitivo
g) Las tendencias del mercado son favorables para la adquisición del producto o servicio

9.- Observa tu comuna o ciudad en la que vives, ¿Identificas alguna oportunidad de emprendimiento?  ¿Cuáles? 

10.-Realiza esta pequeña encuesta entre tu familia 
a. ¿Tiene tu familia alguna necesidad que no esté adecuadamente satisfecha?

b. ¿A qué circunstancias se puede deber el hecho de que esas necesidades no estén cubiertas?

c. ¿Crees que esas necesidades pueden estar apuntando a una oportunidad de emprendimiento o no?

11. ¿Te gustaría ser un emprendedor? Justifica.
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